FISA POSTULUI

REDACTOR-SEF
NUME SI PRENUME: 


Coordoneaza posturile: Redactor
 
Descrierea generala a postului:  

1.Coordoneaza activitatea redactiei 
2.coordoneaza sedintele redactionale 
3.coordoneaza echipa de redactori.

 
Responsabilitatile postului:

1.Coordoneaza activitatile de redactie:
-Alege subiecte de actualitate si le adapteaza la formatul si structura revistei
-Planifica saptamanal editorialul 
-Verifica articolele, integritatea materialelor si fotografiilor propuse de catre redactori
-Scrie editorialele saptamanalului “Adevarul Covasnei”
-Alege structura aparitiei subiectelor negociate
- Raspunde de editarea subiectelor in publicatie
-Colaboreaza cu furnizorii (de fotografii) 
-Colaboreaza si mentine legatura cu celelalte departamente: foto, design, productie, marketing, abonamente, distributie 
-Initiaza si mentine relatiile cu persoane si institutii, cu scopul de a obtine informatii exclusive si de a asigura o imagine favorabila publicatiei

2.Coordoneaza sedintele de redactie:
-Organizeaza sedinte redactionale
-Strange si selecteaza idei
-Participa la networkinguri si evenimente 
-Formuleaza tematica evenimentelor

3.Coordoneaza echipa de redactori:
-Organizare si coordonare activitate redactori - impartire 
sarcini echipa
-Coordonare subiecte propuse de redactori
-Stabileste si discuta impreuna cu redactorii: articolele, subiectele si fotografiile ziarului
-Recruteaza/selecteaza juniori si senior redactori pentru redactie 
-Asigura integrarea redactorilor pe linie editoriala: organizare interna, flux activitati, proceduri, standarde, flux informational/procedural, modalitati de lucru si comunicare interna cu celelalte departamente
-Instruire activitati de redactare a articolelor 
-Implicare in dezvoltarea profesionala a redactorilor din echipa 
-Evaluarea periodica a performantei redactorilor din echipa

Competentele asociate postului:
-Abilitati de comunicare si cultivare a relatiilor interpersonale
-Capacitate de observare si distributivitate 
-Creativitate si spontaneitate
-Capacitatea de a lua decizii si de a lucra sub presiunea timpului
-Abilitati de coordonare si motivare a echipei
-Etica si valori personale ridicate
-Capacitate de a invata si asimila rapid
-Flexibilitate si mobilitate 
-Adaptabilitate la schimbari
-Persuasiune 
-Orientare catre rezultate
-Educatie, alte traininguri si certificari:
Specificitatea postului: mediu provocator, activitati in exteriorul si in interiorul redactiei, disponibilitate pentru calatorii ocazionale.
 



ADMINISTRATOR REDACTOR-SEF 
